
 
DECISIONE DI CONTRARRE 

 

OGGETTO: PROCEDURA NEGOZIATA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI 
PAYROLL ESTESO, GESTIONE PRESENZE E CONSULENZA DEL LAVORO – 
Decisione di contrarre ai sensi dell’art. 17, comma 1 e dell’art. 1, comma -2, dell’allegato II.1, del 
d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36. – CIG B7D2C207A8 

 

Il Direttore Dott. Mario Casabianca,  

 

Premesso 

- che, PromoFirenze ha necessità di affidare il servizio in oggetto atteso che, stante la complessità delle 
attività finalizzate alla gestione delle presenze, payroll esteso, supporto normativo e relativa attività di 
consulenza, richiedono specifiche ed approfondite conoscenze e competenze, e non ha personale e 
dotazione di software per lo svolgimento di tali prestazioni ed il relativo affidamento è in scadenza;  

- che la Giunta della Camera di Commercio di Firenze, con propria delibera n.  59 del 15/05/2024, ha 
autorizzato PromoFirenze all’acquisto pluriennale del servizio in oggetto; 

 

Visto il capitolato speciale redatto dagli uffici competenti della stazione appaltante; 

Dato atto che PromoFirenze è stazione appaltante qualificata per l’affidamento e l’esecuzione di servizi 
e forniture con livello SF3; 

Rilevato:  

- che la stazione appaltante con l’affidamento del servizio in oggetto intende perseguire l’interesse 
pubblico consistente nel servizio di payroll esteso, gestione del personale e relativi adempimenti, in 
favore del personale dipendente e assimilato; 

- che le caratteristiche del servizio sono descritte nel Capitolato speciale; 

- che il CPV di riferimento dell’appalto è 79631000-6 – Servizi di personale e di foglio paga. 

- che la durata del servizio è di 3 anni, con opzione di proroga a favore della stazione appaltante di 
ulteriori 3 anni; 

- che, ai sensi dell’art. 58, comma 2, del Codice, l’appalto è costituito da un unico lotto poiché è 
caratterizzato da una totale omogeneità delle prestazioni in stretta correlazione fra loro e che, 
pertanto, non sussistono ragioni di convenienza economica e di efficienza che giustifichino la 
suddivisione delle prestazioni medesime in lotti prestazionali, che potrebbe comportare un aggravio 
nella gestione di più operatori economici aggiudicatari in capo agli uffici della stazione appaltante; 



- che, ai sensi dell’art. 14, comma 4, del Codice il valore massimo stimato dell’affidamento, per la durata 
di 3 anni, è pari a € 60.000,00, oltre ad eventuale proroga di ulteriori 3 anni con un valore di € 
60.000,00 ed eventuale quinto d’obbligo per un valore di € 24.000,00 per un valore stimato 
complessivo pari a € 144.00,00, al netto di IVA e/o di altre imposte e contributi di legge, oneri per la 
sicurezza da interferenze pari a € 0,00 (zero);  

- che, stante l’importo del valore massimo stimato, Promo Firenze procederà alla selezione 
dell’operatore economico mediante procedura negoziata senza bando ai sensi dell’art. 50, comma 1, 
lettera e), del Codice, previa pubblicazione un avviso di indagine di mercato preordinata a conoscere 
gli operatori interessati a partecipare alla procedura in oggetto, con le modalità previste nell’allegato 
II.1; 

- che l’indagine di mercato, in considerazione del periodo di pubblicazione, verrà pubblicata per 30 
giorni consecutivi (e non per 15 come previsto nel Regolamento interno) e verrà effettuata senza 
porre limiti al numero di operatori economici, in possesso dei requisiti prescritti, da invitare alla 
procedura negoziata senza bando (art. 49, comma 5, del Codice); 

- che nel caso di un numero di operatori economici ammessi pari o inferiore a cinque dovranno essere 
invitati tali gli operatori economici, senza ulteriore indagine di mercato e che la procedura negoziata 
senza bando dovrà essere esperita anche in presenza di un solo operatore economico ammesso; 

- che il criterio di aggiudicazione sarà il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa sulla base 
del miglior rapporto qualità-prezzo, ai sensi dell’art. 50 c. 4 del D.Lgs. 36/2023; 

- che le principali condizioni contrattuali sono contenute nei documenti della procedura negoziata che 
esplicano altresì l’attuale sistema di gestione del personale di PromoFirenze ed il suo funzionamento; 

- che viene prevista la clausola di revisione prezzi di cui all’art. 60, del Codice; 

- che – tenuto conto della tipologia del servizio (servizio di elaborazione buste paga degli adempimenti 
connessi, supporto normativo e attività di consulenza) – la stazione appaltante ritiene non applicabili 
le disposizioni di cui all’art. 57, comma 1, del Codice, in merito alle clausole sociali con le quali sono 
richieste, come requisiti necessari dell'offerta, misure orientate tra l'altro a garantire le pari opportunità 
generazionali, di genere e di inclusione lavorativa per le persone con disabilità o svantaggiate e la 
stabilità occupazionale del personale impiegato; 

- che, ai sensi dell’art. 18, comma 1, del Codice, il contratto sarà stipulato mediante corrispondenza 
secondo l’uso commerciale, consistente in un apposito scambio di lettere tramite posta elettronica 
certificata; al contratto sarà applicata l’imposta di bollo del valore di cui alla Tabella A, dell’allegato 
I.4, del Codice; 

- che l’importo contrattuale corrisponde al fabbisogno delle prestazioni in oggetto stimato dalla 
stazione appaltante in via presuntiva e, pertanto, non rappresenta in alcun modo un impegno 
all’esecuzione delle prestazioni per l’intero ammontare; 

RITENUTO, pertanto, di approvare il Capitolato tecnico del servizio da porre base di gara, nonché 
l'avviso pubblico di indagine di mercato, con relativi allegati; 

CONSIDERATA, l’insussistenza, ai sensi dell’art.16 del Dlgs n.36/2023 di conflitto di interesse in capo 
al firmatario del presente atto e al RUP, in relazione ai destinatari finali dello stesso;  

Preso atto che il CIG della presente procedura è B7D2C207A8  

 



DECIDE 

1. DI indire, per le motivazioni espresse in premessa, una procedura negoziata ai sensi dell’art. 50, 
commi 1, lettera e) e 2 e dell’allegato II.1, del Codice previa consultazione di almeno cinque operatori 
economici ove esistenti, da individuare mediante la pubblicazione dell’avviso di indagine di mercato, 
per 30 giorni consecutivi, sul sito istituzionale della stazione appaltante al link 
https://www.promofirenze.it/amministrazione-trasparente/ e sulla Banca dati nazionale dei 
contratti pubblici tramite la piattaforma di approvvigionamento digitale certificata per l’e-
Procurement DigitalPA accessibile all’indirizzo https://tender.garaspot.it/; 

2. di approvare l’avviso pubblico di indagine di mercato e i relativi allegati per la successiva procedura 
negoziata senza bando; 

3. di aggiudicare l’appalto in base al criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa sulla base del 
miglior rapporto qualità-prezzo, ai sensi dell’art. 50 c. 4 del D.Lgs. 36/2023; 

4. di gestire la procedura negoziata senza bando mediante la piattaforma di approvvigionamento digitale 
certificata DigitalPA accessibile all’indirizzo  https://tender.garaspot.it/ 

5. di nominare Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15, del Codice la sig.ra Daria Cuozzo; 

6. che l’importo massimo stimato per l’affidamento del servizio in oggetto, per una durata di 3 anni, è 
pari a € 60.000,00, oltre ad eventuale proroga di ulteriori 3 anni con un valore di € 60.000,00 ed 
eventuale quinto d’obbligo per un valore di € 24.000,00 per un valore stimato complessivo pari a € 
144.00,00, al netto di IVA e/o di altre imposte e contributi di legge, oneri per la sicurezza da 
interferenze pari a € 0,00 (zero); 

7. di autorizzare la spesa complessiva per il primo triennio, che trova la relativa copertura contabile nei 
fondi propri di bilancio; 

8. di dare atto altresì che il Codice Identificativo Gara (CIG), attribuito al presente affidamento, è 
B7F2C207A8;  

9. di dare atto che l’affidatario è soggetto all’obbligo di tracciabilità dei flussi finanziari, ai sensi e per gli 
effetti della legge n° 136/2010 ed è pertanto tenuto a fornire a questo Ente tutti gli elementi 
identificativi richiesti dalla legge, con la specificazione che il mancato adempimento degli obblighi di 
tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla citata legge è causa di risoluzione immediata del contratto; 

10. di attestare che ai sensi dell’art.16 del Dlgs n.36/2023 di conflitto di interesse in capo al firmatario del 
presente atto e al RUP, in relazione ai destinatari finali dello stesso. 

Firenze, 30/07/2025 

 

    IL RUP       Il Direttore 

Daria Cuozzo           Mario Casabianca 

 

___________           ______________ 
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